
Bedrijfsjurist

Werk jij graag aan uiteenlopende juridische vraagstukken in een dynamische omgeving? En lijkt het
je leuk om jouw expertise in te zetten voor onze bekende locaties zoals Beekse Bergen,
Brabanthallen, Golf de Gulbergen, Kasteel Steenenburg of één van onze (buitenlandse)
dierentuinen? Dan hebben wij een mooie uitdaging voor je.
Als Bedrijfsjurist bij Libéma werk je voor onze divisies Attractieparken, Vakantieparken en Beurzen
& Evenementen. Je schakelt dagelijks met collega’s uit de business en werkt nauw samen met de
andere divisiejuristen. Je ondersteunt de Libéma-bedrijven bij uiteenlopende juridische
vraagstukken. Daarbij zet je jouw expertise breed in. Je vertaalt complexe materie naar heldere,
praktische adviezen waarmee collega’s op locatie écht verder kunnen. Of het nu gaat om een
evenement, een samenwerking of een onverwacht incident: jij zorgt voor concreet juridisch advies.
Dit vind je leuk om te doen
In deze rol is geen dag hetzelfde en juist dat maakt het zo leuk. Het ene moment duik je in een
samenwerkingsovereenkomst met een internationale eventorganisator voor de Brabanthallen. Het
andere moment adviseer je een General Manager over de juridische risico’s van een festival,
beoordeel je een schadegeval, adviseer je over nieuwe samenwerkingen ten behoeve van een
nieuw hotel of denk je mee over een schenking van een vliegtuig aan Aviodrome. Je
werkzaamheden zijn afwisselend en inhoudelijk uitdagend. Je houdt je onder andere bezig met:

het beoordelen, opstellen en onderhandelen van contracten en algemene voorwaarden, zoals

leveranciers- en samenwerkingsovereenkomsten, salesovereenkomsten met derden en

huurovereenkomsten;

●

het analyseren van contractrisico’s en het adviseren over looptijd, opzegging,

aansprakelijkheid, financiële consequenties of het verwerken van persoonsgegevens;

●

het opstellen, aanpassen en coördineren van uiteenlopende overeenkomsten, bijvoorbeeld

op het gebied van service, evenementen, vergunningen, horeca, foodtrucks, sponsoring,

exclusiviteit, inleen/payroll, artiestenboekingen en sport- en muziekgerelateerde

evenementen;

●

het opstellen en afstemmen van correspondentie richting gemeenten, externe adviseurs en

andere betrokken partijen;

●

het beoordelen van verzekeringsdekking en het adviseren bij incidenten en

aansprakelijkheidskwesties;

●

het proactief meedenken over risicoafdekking bij de inzet van personeel, materieel en

internationale activiteiten.

●

Hier kom je te werken
Libéma is niet alleen een van de grootste leisureconcerns van Nederland en internationaal actief,
maar ook een warm familiebedrijf met drie divisies: Attractieparken, Vakantieparken en Beurzen &
Evenementen. Van evenementen tot dierentuinen: jaarlijks beleven meer dan vijf miljoen gasten
een onvergetelijke dag bij onze locaties.
Je komt te werken op de afdeling Juridische Zaken op ons hoofdkantoor in Rosmalen. Hier maak je
deel uit van een hecht en betrokken team. De lijnen zijn kort, de sfeer is informeel en er is volop
ruimte om te sparren, te leren en succes samen te vieren. De afdeling bestaat uit de Manager
Juridische Zaken, vier Bedrijfsjuristen, een Juridisch Medewerker en twee Secretaresses.
Hoe maak je ons team compleet?
Jij bent een proactieve jurist die juridische vraagstukken helder en praktisch weet te vertalen. Je
houdt overzicht en schakelt makkelijk met verschillende collega’s. Daarnaast heb je:

Een afgeronde universitaire studie Nederlands Recht;●

Minimaal 4 jaar relevante werkervaring;●

Generalistische kennis van relevante rechtsgebieden, zoals verbintenissenrecht, huurrecht,

privacy en intellectueel eigendomsrecht;

●

Een nauwkeurige, integere en oplossingsgerichte werkstijl;●

Uitstekende communicatieve vaardigheden in het Nederlands. Engels is een pré. ●

Zo zorgen wij voor jou
Als Bedrijfsjurist versterk je ons team met 32 tot 40 uur per week. De volgende
arbeidsvoorwaarden zijn op basis van 40 uur:

Salaris tussen € 4.500,- en € 5.500,- bruto per maand, waarbij je wordt ingeschaald op basis

van kennis en ervaring (cao Dagrecreatie); 

●



25 vakantiedagen;●

Onbeperkt gratis toegang voor 5 personen tot alle attractieparken en dierentuinen van

Libéma, zoals Beekse Bergen, Aviodrome en Eindhoven Zoo;

●

50% korting op een verblijf in ons Safari Resort, Safari Hotel of een van de andere Libéma-

vakantieparken;

●

Gunstige pensioenregeling waarbij je als werknemer slechts 3% afdraagt; ●

Een reiskostenvergoeding vanaf 10 km woon-werkverkeer (€ 0,23 per km) met een maximum

van 25 km enkele reis en een vergoeding voor eventuele zakelijke kilometers (€ 0,32 per

km). 

●

Enthousiast?
Solliciteer dan via de sollicitatiebutton. Toch nog wat vragen? Neem dan gerust contact op met de
afdeling Recruitment via recruitment@libema.nl.
De aanvraag van een VOG maakt onderdeel uit van de procedure.
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