
Juridisch Medewerker

Ben jij iemand die van aanpakken weet en het leuk vindt om aan de slag te gaan met diverse
juridische vraagstukken? En lijkt het je geweldig om te werken voor unieke locaties zoals Beekse
Bergen, Brabanthallen en Aviodrome? Dan is dit jouw kans! We zijn bij Libéma op zoek naar een
Juridisch Medewerker om ons Juridisch team te versterken. 
In deze rol ondersteun je onze drie divisies: Attractieparken, Vakantieparken en Beurzen &
Evenementen. Samen met het team zorg je ervoor dat alles juridisch goed geregeld is. Klinkt dit als
iets voor jou? Dan komen we graag met je in contact!
Dit vind je leuk om te doen
Als Juridisch Medewerker bij Libéma is geen dag hetzelfde. Jij bent het aanspreekpunt voor
uiteenlopende vraagstukken en werkt aan uitdagende en afwisselende projecten. Van de aankoop
van een historisch vliegtuig voor Aviodrome, het verzorgen van aanneemovereenkomsten voor de
renovatie van een kasteel en de bouw van een hotel tot aan juridische ondersteuning voor de
opbouw van de light safari van Beekse Bergen en het aankopen van een golfbaan. Je bent bij veel
verschillende projecten betrokken en voelt je als een vis in het water om met verschillende
projecten tegelijk bezig te zijn. Je werkzaamheden bestaan onder andere uit: 

Opstellen van overeenkomsten en correspondentie: Je ondersteunt de Manager Juridische

Zaken en de Bedrijfsjuristen bij het opstellen, controleren en aanpassen van overeenkomsten

en algemene voorwaarden. Denk hierbij aan:Inkoopvoorwaarden en huurovereenkomsten

voor evenementen in onze beurs- en evenementenlocaties;Het beoordelen van

salesovereenkomsten voor actiepartners en touroperators;(Sponsor)overeenkomsten voor

onze eigen sport- en muziekevenementen zoals bijv. Libéma Open, EK baanwielrennen en

de Brabantse Winter. 

●

Onderzoek wet- en regelgeving: Je duikt in specifieke wet- en regelgeving en relevante

jurisprudentie om onze organisatie optimaal te ondersteunen.

●

Operationele dienstverlening en ondersteuning bieden: Je bent verantwoordelijk voor het

afhandelen van (schade)claims, verzekeringskwesties en het beheer van juridische

documenten. Van het bijwerken van marketingovereenkomsten tot het voorbereiden van

afspraken met gemeenten: je bent altijd betrokken.

●

Registraties beheren: Je zorgt er samen met de Juridisch Secretaresse voor dat alle

machtigingen, KvK-registraties en IE-rechten altijd up-to-date zijn.

●

Hier kom je te werken
Je komt te werken op de afdeling Juridische Zaken van Libéma op ons hoofdkantoor in Rosmalen.
In deze informele werkomgeving maak je deel uit van een hecht team van professionals, bestaande
uit de Manager Juridische Zaken, vier Bedrijfsjuristen, een Juridisch Secretaresse en een collega
Juridisch Medewerker. Als team zorgen jullie er samen voor dat alles achter de schermen juridisch
vlekkeloos geregeld is.
Hoe maak je ons team compleet?
Door vooral jezelf te zijn! We zoeken een flexibele en initiatiefrijke collega die makkelijk schakelt
tussen diverse juridische vraagstukken. Daarnaast: 

Heb je een afgeronde hbo-opleiding Rechten; ●

Heb je minimaal 4 jaar werkervaring in een vergelijkbare rol;●

Ben je 24 - 32 uur per week beschikbaar, bij voorkeur op dinsdag en vrijdag, aangevuld met

maandag en/of donderdag.

●

Zo zorgen wij voor jou
Als Juridisch Medewerker versterk je ons team met 24 tot 32 uur per week. De volgende
arbeidsvoorwaarden zijn op basis van 40 uur:

Salaris tussen € 3371,37 en € 4183,76 bruto per maand (schaal 7 cao Dagrecreatie);●

25 vakantiedagen;●

Onbeperkt gratis toegang voor jou en 4 personen bij Beekse Bergen, Eindhoven Zoo,

Zooparc Overloon, Aviodrome, Klimrijk of AquaZoo Leeuwarden met de Libéma-pas; 

●

50% korting op een verblijf in ons Safari Resort, Safari Hotel of een van de andere Libéma-

Vakantieparken; 

●

Gunstige pensioenregeling waarbij je als werknemer slechts 3% afdraagt; ●

Dienstverband:
Parttime

Salarisniveau - cao Dagrecreatie:
Schaal 7: € 3.371,37 - € 4.183,76

Contactpersoon:
Libéma Recruitment



Een reiskostenvergoeding vanaf 10 km woon-werkverkeer (€ 0,23 cent per km) met een max

tot 25 km enkele reis en een vergoeding voor eventuele zakelijke kilometers (€ 0,32 cent per

km);

●

Jaarlijks een Libéma breed Event op een van de Libéma locaties voor alle Libéma collega’s. ●

Enthousiast?
Solliciteer dan via de sollicitatiebutton. Toch nog wat vragen? Neem dan gerust contact op met de
afdeling recruitment via recruitment@libema.nl.
De aanvraag van een VOG-verklaring maakt onderdeel uit van de procedure.
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