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Standplaats Vinkel, nabij Den Bosch

Wil jij een functie waarin je niet alleen alles leert over functioneel beheer, maar ook meewerkt aan
projecten, implementaties en procesverbeteringen? Dan is dit dé perfecte startersfunctie voor jou!
Als (Junior) Functioneel Beheerder ben jij de schakel tussen gebruikers, IT en
softwareleveranciers. Je helpt collega’s bij vragen en verstoringen, zorgt dat applicaties goed
blijven draaien en ondersteunt bij projecten en implementaties. Het leuke aan deze functie? Je
krijgt een brede inkijk in de wereld van ICT, processen en systemen, waardoor je jezelf snel
ontwikkelt en ontdekt wat jij écht leuk vindt.

Wat ga je doen als Junior Functioneel beheerder?

Een groot deel van je werk draait om het functioneel beheer van ORTEC Personeelsplanning. Je
helpt bij issues rondom roosters, urenregistratie en saldo’s en ondersteunt gebruikers bij vragen en
verstoringen. Omdat ORTEC gekoppeld is aan uren- en salarisverwerking, is dit een belangrijk
systeem binnen onze organisatie en daarmee ook een belangrijke functie binnen het team. Wat zijn
de werkzaamheden die je verder kan verwachten:

- Je ondersteunt gebruikers bij vragen, incidenten en verstoringen binnen ORTEC en andere
bedrijfskritische applicaties;

- Daarnaast ondersteun je bij het functioneel beheer van nieuwe applicaties die worden
geimplementeerd;

- Je ondersteunt projectmanagers met rapportages, data, implementaties en het testen van
systemen en nieuwe functionaliteiten;

- Je denkt mee over procesverbeteringen, onderhoudt contact met gebruikers en leveranciers
en houdt handleidingen en werkinstructies up-to-date;

- Je ondersteunt bij het werken met Al binnen de organisatie.
Wat er zo leuk is aan deze functie? Je krijgt als junior een brede inkijk in de organisatie. Je leert
alles over functioneel beheer, maar ontdekt ook hoe projecten, implementaties en optimalisaties
werken. Zo ontwikkel je jezelf snel en ontdek je wat jij écht leuk vindt.
Werken als Junior Functioneel beheerder
Als Junior Functioneel Beheerder werk je binnen het hoofdconcern van Libéma, één van de
grootste leisureconcerns van Nederland. Libéma is een warm familiebedrijf met drie divisies:
Attractieparken, Vakantieparken en Beurs- en Evenementenlocaties. In 2026 hebben we daarnaast
twee Engelse dierenparken overgenomen, waardoor de organisatie volop in ontwikkeling is. Grote
kans dus dat je ook binnen deze functie betrokken raakt bij internationale systemen, processen en
implementaties.
Je komt terecht in een klein, hecht Business IT team dat binnen ICT valt en waarin je nauw met
elkaar samenwerkt. Het team werkt onder leiding van Arjan en bestaat uit een functioneel
beheerder, technisch consultant en twee projectmanagers. Er hangt een positieve en gezellige
sfeer en samen zetten we nét dat stapje extra.
Wat breng jij mee?
In deze functie is het belangrijk dat je overzicht houdt, goed kunt plannen en organiseren en
makkelijk schakelt tussen verschillende werkzaamheden. Je vindt het leuk om problemen uit te
zoeken en tot de kern te komen. Daarbij werk je veel samen met gebruikers, collega’s en
leveranciers, dus het is belangrijk dat je professioneel, helder en prettig communiceert. Je volgt
zaken goed op, geeft duidelijke terugkoppelingen richting de organisatie en houdt je aan gemaakte
afspraken. Daarnaast ben je proactief, werk je gestructureerd en krijg je energie van een
dynamische omgeving waarin geen dag hetzelfde is.

« Hbo werk- en denkniveau.

- Je hebt een opleiding gedaan in de richting van IT, bedrijfskunde of een vergelijkbare richting.

« Je bent communicatief sterk, werkt georganiseerd en zorgt dat vragen en issues goed én
tijdig worden opgevolgd.

- Je bent leergierig en pakt nieuwe systemen, processen en procedures snel op.
Zo zorgen wij voor jou
Je versterkt ons team voor 32 tot 40 uur per week. De onderstaande voorwaarden zijn gebaseerd
op een fulltime dienstverband:

« Salaris tussen € 2.650,- en de € 3.200,- bruto per maand (schaal 4/5 cao Dagrecreatie);
- 25 vakantiedagen;
- Onbeperkt gratis toegang voor jou en 4 personen bij diverse Libéma-parken met de Libéma-

pas;



+ 50% korting op een verblijf in onze vakantieparken;
« Jaarlijks Libéma-event voor alle collega’s.

 Laptop en telefoon
Informatie procedure
Wij ontvangen graag jouw sollicitatie. Wat gebeurt er hierna? Binnen 1,5 week krijg je onze reactie.
Dat kan zomaar eens een uitnodiging voor een kennismakingsgesprek zijn. Heb je vragen over de
procedure? Teamlead Arjan Roosendaal beantwoordt deze graag via a.roosendaal@libema.nl.

Een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) maakt onderdeel uit van de sollicitatieprocedure.
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